
  

 

 

 
 
 
 
 
 
 

DOCUMENTI NECESSARI PER LA PRESENTAZIONE DELLA 
 

DOMANDA  MINI ASPI: 
 

 

 

 

 

Mini Aspi 
 

La Mini Aspi è una prestazione previdenziale erogata nei confronti dei lavoratori non in possesso dei requisiti previsti 
per l’ASPI. 

E’ rivolta ai lavoratori con rapporto di lavoro subordinato che abbiano perduto involontariamente l’occupazione, ivi 
compresi: 

• gli apprendisti; 

• i soci lavoratori di cooperative con rapporto di lavoro subordinato; 

• il personale artistico con rapporto di lavoro subordinato. 

• i dipendenti a tempo determinato delle Pubbliche Amministrazioni; 

• i lavoratori a tempo determinato della scuola. 

  

MAGGIORI INFORMAZIONI 

La Mini Aspi è una prestazione previdenziale erogata nei confronti dei lavoratori non in possesso dei 
requisiti previsti per l’ASPI. 

 DOCUMENTI PER L’ELABORAZIONE DELLA PRATICA 

• mandato di patrocinio 

• doc. d’identità 

• ultime 3 buste paga 

• lettera di licenziamento 

• codice Iban della Banca o Poste dove intende sia accreditata la prestazione 

• disponibilità lavorativa rilasciata presso il centro per l’impiego competente 

• modello Anf Prest se si richiedono gli assegni al nucleo familiare completo di redditi (es. se si richiedono 
gli Anf dal 01.01.2013 al 30.06.2013 redditi 2011 se gli anf vanno dal 01.07.2013 in avanti anche i redditi 
del 2012) e data variazione stato civile (es. data esatta matrimonio, divorzio, vedovanza). 
 

 

 

 

 

 

SPORTELLO 

AMICO 


